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ВЫПИСКА ИЗ ПРОТОКОЛА №4
[bookmark: _GoBack]заседания комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации Ханты-Мансийского 
района и урегулированию конфликта интересов 
(далее – комиссия)

Дата проведения: 27.12.2023 года					       
Время начала заседания: 16 часов 00 минут
Место проведения: г. Ханты-Мансийск, ул. Гагарина, д.214, конференц-зал 
(3 этаж)
На заседании комиссии рассмотрены вопросы:
1) О намерении муниципального служащего выполнять иную оплачиваемую работу по трудовому договору в качестве совмещения 
(не на муниципальной) должности.
2) О намерении муниципального служащего выполнять иную оплачиваемую работу в качестве члена территориальной комиссии 
Ханты-Мансийского района с правом решающего голоса (секретарь комиссии).
3) О сроках предоставления уведомления Автономной некоммерческой организации «Центр стратегических разработок Югры» бывшему работодателю о заключении трудового договора на неопределенный срок с гражданином, замещавшим должность муниципальной службы администрации Ханты-Мансийского района. 
По итогам рассмотрения 1 вопроса комиссия решила:
1. Признать, что при исполнении муниципальным служащим должностных обязанностей конфликт интересов отсутствует.
2. Дать муниципальному служащему, согласие на замещение должности специалиста по архитектуре градостроительству и земельным отношениям отдела имущественных, жилищных и земельных отношений администрации сельского поселения Горноправдинск на неопределенный срок, при этом обратить внимание муниципального служащего, что в случае изменения условий договора о выполнении иной оплачиваемой работы или заключении нового договора, ему необходимо представить новое уведомление.
3. Установить, что допущено нарушение процедуры, в части самостоятельного изменения муниципальным служащим срока заключения трудового договора при подаче уведомления от 12.12.2022 и указать муниципальному служащему на недопустимость впредь подобных нарушений. 


По итогам рассмотрения 2 вопроса Комиссия решила:
1. Признать, что при исполнении муниципальным служащим должностных обязанностей конфликт интересов отсутствует.
2. Дать муниципальному служащему, согласие на выполнение иной оплачиваемой работы в качестве секретаря территориальной избирательной комиссии Ханты-Мансийского района с правом решающего голоса на срок с 28.12.2023 по 31.03.2024 в период подготовки и проведения выборов Президента Российской Федерации.
По итогам рассмотрения вопроса 3 комиссия решила:
Намерения у АНО «Центр стратегических разработок Югры» уклониться от обязанности исполнения антикоррупционного законодательства, в части сообщения бывшему работодателю о заключении трудового договора с гражданином, замещавшим должность муниципальной службы, отсутствуют, так как уведомление направлялось разными способами (по электронной почте и по СЭД «ДЕЛО»).


